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Folleto informativo en
materia Anticorrupcion.

oara clientes del BANCO NACIONAL
DE COMERCIO EXTERIOR, SN.C
(Bancomext)

ancomext ha desarrollado una politica Anticorrupcion con el objetivo de for-
talecer la cultura del Banco en materia de ética y prevencion de actos de cor-
rupcion. Asi como fomentar la comunicacién por parte de sus colaboradores,
terceros y clientes, sobre posibles alertas y riesgos en esta materia, a través de
los canales y medios establecidos por el Banco para dicho fin, esto con toda
transparencia y confidencialidad y sin temor a represalias.




En este sentido, se pone a disposicion de los
clientes y potenciales clientes, el siguiente
material con la finalidad de informar sobre
el entorno actual de corrupcion local e
internacional, sobre los lineamientos vy
marcos juridicos aplicables, a la vez de dar
sugerencias para la construccion de un
programa eficaz de cumplimiento contra la
corrupcion. Por ultimo, informar sobre las
consecuencias que pudiesen enfrentar las
empresas por el incumplimiento de las leyes
Anticorrupcién aplicables.

Entorno y antecedentes

La corrupcion es un problema relevante
que afecta a México y a la comunidad
internacional en general. Los indices de
corrupcion publicados en los ultimos
anos para México y para la region por
Transparencia Internacional [1], lucen
desalentadores. Se observa un continuo
deterioro en la percepcion de transparencia
de las actuaciones tanto del sector publico
como del privado por parte de

los encuestados.

Sinembargo,hemosvistocomoenlosultimos
anos en Méxicoy en el panorama mundial, se
han realizado importantes avances juridicos
en la materia. En especifico, en el entorno
local en mayo de 2015, se publicé la reforma
constitucional que cred el Sistema Nacional

Anticorrupcion (“SNA”"). Posteriormente, en

julio de 2016, fueron publicadas sus leyes

secundarias, las cuales establecen un marco
de vigilancia juridica tanto para funcionarios
publicos como para empresas privadas

La creacion del SNA representa un

importante paso para combatir las practicas

corruptas en la interaccion con el Gobierno,
también conocidas como corrupcion publica.

El SNA tiene como pilar los siguientes

objetivos:

*  Reprimir el soborno y la corrupciéon al
obligar a los servidores publicos a ser
mas transparentes sobre sus finanzas y
transacciones comerciales.sus propios
programas de cumplimiento en materia
anticorrupcion.



* Aumentar las sanciones para las
empresas que violan la ley, alentandolas
a crear sus propios programas de
cumplimiento en materia anticorrupcion.

Aunado a lo anterior, se encuentra la
Ley General de Responsabilidades
Administrativas (“LGRA"), que alienta a las
empresas a implementar una politica de
integridad (también denominada programa
de cumplimiento) con el fin de prevenir,
detectar y disuadir la corrupcion dentro
de sus organizaciones y hacia entes y/o
funcionarios de gobierno.

La misma ley establece en su Articulo
7 la prohibicion por parte de servidores
publicos de recibir por parte de terceros:
compensaciones, prestaciones, dadivas,
obsequios o regalos de cualquier persona u
organizacion.




Ley de Practicas Corruptas en el Extranjero -
FCPA

o \

En el ambito internacional, existen varios marcos regulatorios y de
referencia en materia Anticorrupcién, sin embargo, la FCPA ha ganado
auge y reputacion en los ultimos anos debido a las continuas auditorias
y revisiones lideradas por el Departamento de Justicia de Estados Unidos
(DOJ, por sus siglas en Inglés). Las investigaciones han derivado en
cuantiosas multas debido a incumplimientos de parte de los sujetos y
empresas investigadas.

Esta normativa es considerada un marco estratégico y
referencia para BANCOMEXT, debido a la relevancia que
tiene en sus actividades de financiamiento y fomento,

dado que, gran parte de sus operaciones estan ligadas a
intermediaciéon hacia y desde Estados Unidos “EE.UU”).

La Ley de Practicas
Corruptas en el
Extranjero promulgada
por las autoridades
de EE.UU en 1977,
se ha convertido
en una prioridad de
observancia para
los organismos
reguladores y una
normade cumplimiento
fundamental para
las empresas
estadounidenses y sus
socios de negocios
con operaciones en el
extranjero, y para todas
aquellas, por pequenas
que sean, que tengan
representacidén
comercial en EE.UU.




La FCPA prohibe
que las empresas
estadounidenses,
sus subsidiarias,
aliados de negocios
sujetos a contrato,
ejecutivos,
directores o
empleados
sobornen a
funcionarios
extranjeros de
manera directa o
indirecta a través
de intermediarios,
con el fin de

obtener o retener
negocios.




Otros puntos de referencia y
regulaciones internacionales

Latinoamerica

Colombia: Estatuto
Anticorrupcion - Ley 190.

Peru: Decreto Legislativo
N°1385.

Europa

Reino Unido: Ley contra
el soborno.

Alemania: Cédigo
Penal.

Asia

China: Ley contra la
Competencia Desleal,
Reglamento sobre la
prohibicién del soborno en
el ambito comercial.




¢Qué consecuencias podrian enfrentar las empresas que

incumplan con estos marcos regulatorios y de Ley?

* Las empresas pueden ser responsables en caso de que un empleado o tercero
cometan un acto corrupto en su nombre, obteniendo con ello algun beneficio.
En estos casos, y para evaluar la cuantia o modalidad de las sanciones, las au-
toridades pueden tomar en consideracion la politica de integridad de |la empresa
para efectos de disminuir su nivel de responsabilidad en el acto de corrupcion.

+ Las sanciones para las organizaciones pueden incluir multas, inhabilitacion para
participar en contrataciones publicas, suspension de actividades, la privacion de
libertad de sus ejecutivos y/0 accionistas, e incluso, la disolucion de la empresa.

« Dano reputacional para la empresa, lo que puede afectar significativamente su
forma de hacer negocios por la imagen negativa adquirida.

En el entorno actual de negocios, muchas empresas y entidades de Gobierno
deciden hacer negocios preferiblemente con aquellas contrapartes que prueben
tener un programa formal para prevenir y mitigar los riesgos de corrupcién al
interior de su organizacion; por lo cual el establecimiento de mejores practicas
representa una ventaja competitiva para hacer negocios.



Acuerdo Estados
Unidos-México-
Canada (USMCA)

También debemos destacar el acuerdo (2018)
entre Estados Unidos-México-Canada (USMCA
por sus siglas en inglés). El acuerdo establece
la obligacion del Gobierno Mexicano de imple-
mentar mecanismos juridicos para prevenir y
combatir la corrupcion.

Los paises que son parte del tratado deberan
promover con las empresas el establecimiento
de programas de cumplimiento para mitigar los
riesgos de corrupcion, tomando en cuenta el
tamano, estructura legal y sector en el que operan
las mismas.

Las sanciones aplicables por incumplimiento
en relacion a estos temas, quedan sujetas a la
legislacion de cada uno de los paises que firmaron
dicho acuerdo, sin embargo, se ha establecido
un capitulo de cooperaciéon e intercambio de
informacion entre las agencias Anticorrupcion que
sedesignen,loquepuedederivaren procedimientos



Sugerencias para clientes o contrapartes de
BANCOMEXT

Disenar e implementar un programa de cumplimiento proporcional y adaptado a los riesgos
que enfrenta cada organizaciéon. Las pequenas y medianas empresas deberdn evaluar sus
riesgos de corrupciéon antes de implementar un programa que sea adecuado a éstas; en

tanto que las organizaciones que ya cuentan con un programa de cumplimiento establecido,

deberan realizar un analisis para corroborar el correcto funcionamiento del mismo.

Un programa eficaz de cumplimiento contra la corrupciéon debe tener como objetivo disuadir,
detectar, prevenir y denunciar el soborno y la corrupcion, e incluye los siguientes elementos:

Actividades reactivas:
Abarcan un programa

de anticorrupcion con
protocolos y herramientas

para recibir denuncias,

Politicas y
procedimientos: Ayudan
a establecer una cultura
anticorrupcion desde lo
alto de la organizacion
hacia todos los niveles;
comprende un programa
de comunicaciony
capacitacion, asi como de un
marco de control interno.

asi como procedimientos
adecuados y proporcionados
para investigar.



¢De qué
forma pueden
cumpliry
promover de

manera activa
la realizacion
de negocios
de forma
ética?

Es importante enfocar los esfuerzos y los recursos de
la Compania en reforzar controles y procedimientos en
materia anticorrupcion con la finalidad de mitigar los
riesgos. Una de las principales areas deriesgo se encuentra
en la interaccion con terceros que se encargan de actuar
en nombre de las empresas ante entidades de gobierno,
tales como: gestores, agentes aduanales, despachos de
abogados y agentes de ventas realizadas a gobierno.



Algunos de los controles tipicos y basados en riesgos recomendados son:

Realizar pagos

que cuenten con
documentacion soporte
adecuada y que permitan
establecer que se cuenta

Establecer contratos con
clausulas anticorrupcion

y derechos de auditoria.
con un proposito de

gl

negocio valido.

Otorgar capacitacion
anticorrupcion a
colaboradores y terceros.

Implementar medidas
de concientizacién a
colaboradores y terceros.




Mejores practicas
INnternacionales







Contacto
y consultas

En caso de dudas sobre posibles actos ilegales por
parte de funcionarios y/o clientes de BANCOMEXT,
o si se tiene sospecha de alguna conducta irregular,
soborno u otro tipo de arreglo ilegal, podra reportarlo
de inmediato a través de los canales de denuncia
disponibles: Formulario WEB, correo electronico
y/0 Buzén de voz. Para mayor informaciéon acerca
de este proceso, puede referirse al documento en
la web oficial “Protocolo y procedimiento de quejas
y denuncias por incumplimiento del Cédigo de
Conducta Banco Nacional de Comercio Exterior,
S.N.C~

Asimismo, BANCOMEXT pone adisposicion
su politica Anticorrupcion con la finalidad de
que todas las partes interesadas conozcan
la postura del Banco en esta materia.




