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Resolucién del Comité de Transparencia
009/18
Ciudad de México, a 15 de marzo de 2018

En la Ciudad de México, reunidos en las oficinas de Bancomext, siendo las 11:30 horas del dia 15 de marzo de
2018, el C.P. Sergio Samuel Cancino Yy Leo6n, Titular del Organo Interno de Control en Bancomext, el Lic.
Emeterio Barrientos Romero, en su caracter de Responsable del area coordinadora de archivos Y el Lic. kaac
Armando Fesh Quiroga, Director de Juridico Contencioso Yy Corporativo, en su caracter de Suplente del Titular
de la Unidad de Transparencia de Bancomext, para revisar y, en su caso, confirmar la clasificacién de la
informacién de conformidad a lo que enseguida se expone, presidiendo la presente sesion el Suplente del
Titular de la Unidad de Transparencia:

Con relacion a la solicitud con numero de folio 0630500001518, recibida a través del Sistema de Solicitudes
de hformacion del hstituto Nacional de Transparencia, Acceso a la hformacion Yy Proteccion de Datos
Personales (INAI), el dia 16 de febrero del afio en curso, en los términos que se transcriben del documento
original:

"Con relacion a las prestaciones economicas denominadas Préstamo Especial para el Ahorro (P.E.A)
contempladas en las Condiciones Generales de Trabajo del Banco Nacional de Comercio Exterior, SN C
(Bancomext)y en el Manual de Remuneraciones, Jubilaciones, Derechosy Obligaciones aplicables al personal
de confianza de Bancomext,-solicito se me proporcione la siguiente informacion : 1.¢;Cuanto pagd Bancomext
en 2017a sus trabajadores por rendimientos de P.E.A.?, favor de detallar por mesy el total anual. 2. ¢ Cuanto
pagd Bancomext de rendimientos de P.E.A., detallados mensualmente y por servidor publico, de enero a
diciembre de 2017,al Director General, a cada Director General Adjunto y a cada Director de Area? 3.;Cuéanto
le pagd Bancomext, en 2017, al Director General, a cada Director General Adjunto y a cada Director de Area,
para cubrir el Impuesto Sobre la Renta causado en 2016, por la acumulacion de los rendimientos del P.E.A. en
los ingresos de los servidorespubicos antes mencionados? 4. ;Cuanto pagara Bancomext, en 2018, al Director
General, a cada Director General Adjunto y a cada Director de Area para cubrir el mpuesto Sobre la Renta
causado en 2017, por la acumulacion de los rendimientos del P.E.A. en los ingresos de los servidores pubicos
antes mencionados? 5. ¢(Como obtiene Bancomext, los recursos econdmicos necesarios para pagar
mensualmente a los trabajadores de basey de confianza los rendimientos del P.E.A.? 6. En caso de que parte
o la totalidad de los recursos econdmicos que obtiene Bancomext para elpago de los rendimientos del P.E.A.
los adquiera de algun tipo de inversion, solicito: e) ¢Me indiquen que tipo de inversion es quién la operay
cuél es elporcentaje de rendimiento mensualy anual quepaga? f) De ser Bancomext el que opera la inversion
¢ Cuenta Bancomext con las autorizaciones legales correspondientes, cuales sony quién las expidi6? g) ¢ El
publico engeneral podemos tener acceso a dichas inversionesy cuél seria el procedimiento? h) De no poder
el publico en general tener acceso a estas inversiones ¢ Cual seria el motivo? 7. Debido a que a traves del
Manual de Remuneraciones, Bancomext incremento el alcance del P.E.A. a los trabajadores de ca - nza ¢En
cuJnto estima Bancomext que se incrementard el costo de la prestacion P.E.A., mensualy an al, a
201878. ¢Eslegal que Bancomext entregue a sus trabajadores los recursos econémicos nry, éesan  ara
los impuestos, a cargo del trabajador, que son causados por la acumulacién de los rend10ientos a otlk
ingresos del propio trabajador? 9. En caso de ser positiva la respuesta a la pregunta 8, pr\wuntg se/ )
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sustento legal? 10. ¢ Cual es el motivopara no considerar discriminatorio que el alcance del P.E A.para algunos
trabajadores sea dif erente al de otros trabajadores?. 11. A la fecha de aprobacion, por el Consejo Directivo de
Bancomext del Manual de Remuneraciones, Jubilaciones, Derechos y Obligaciones aplicables al personal de
confianza de Bancomext ¢Quiénes son los servidores publicos que integran el Consejo Directivo del Banco
Nacional de Comercio Exterior, S.N.C que aprobaron el mencionado Manual? Por favor detallar el nombre
completo y el cargo que ocupan o ocupaban. 12. ;Cual es la responsabi'tdad del Secretario de Hacienda y
Crédito Publico/ como Presidente del Consejo Directivo del Bancomext por aprobar una prestacion (P.EA.)
que paga los impuestos, a cargo del trabajador, que son causados por la acumulacion de los rendimientos a

otros ingresos del propio trabajadorr (SIC)

Habiéndose turnado la solicitud de acceso a las unidades administrativas en las que pudiere obrar la
informacién solicitada, la Secretaria del Consejo Directivo a través de su Secretaria y la Direccion General
Adjunta de Administracién y Finanzas, por conducto de su Director de Recursos Humanos, remitieron
informacién publica para ser entregada al solicitante. Por su parte la Direccién de Recursos Humanos . somete
a consideracion del Comité de Transparencia la Clasificaciéon de la hformacion que corresponde al numeral
dos de la solicitud que nos ocupa, como informacion que tiene el caracter de CONFIDENCIAL, en términos
del documento adjunto, toda vez que se trata de datos personales, de acuerdo a lo establecido en el articulo
113, fraccion| de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la hformacion Publica.

En virtud de lo antes expuesto y obrando constancia emitida por la unidad administrativa arriba referida, este
Comité:

CONFIRMA la clasificacion efectuada por la Direccion de Recursos Humanos, perteneciente a la Direccion
General Adjunta de Administraciéon y Finanzas, en el sentido de que la informacién solicitada en el inciso 2 de
la solicitud de informaciéon que nos ocupa, relativa a los rendimientos detallados por servidor publico, tiene
el caracter de CONFIDENCIAL, por tratarse de datos personales con fundamento en el articulo 113, fraccion|

de la LFATIP.

En tal virtud, con fundamento en lo previsto por el articulo 65 fraccion lly 140 fraccion|d a Ley Federal de
Transparencia y Acceso a lahformacion Publica (LFTAIP) el Comité de Transparencia resu ve los- u
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PRIM ERO.- CONFIRMA la clasificacion como CONFIDENCIAL de la informacion solicitada por lo que refiere al
cuestionamiento dos de la solicitud, por tratarse de datos personales, con fundamento en el articulo 113,
fraccion| de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la hformacion Publica.

SEGUNDO.- Hagase entrega de la informacion publica, remitida por las areas competentes y notifiquese esta

resolucion al solicitante haciéndole saber que puede interponer el recurso de revision a que hace referencia
el articulo 147 de la LFTAIP. N

Asi lo resuelven:

Lic. Emeferio Barrientos . Se o Fesh
omero
esponsable del area Titular del OIC Suplente del Titular de la Unidad
coordinadora de archivos. de Transparencia



